Nama Jabatan: Pranata Komputer

Kelompok Jabatan: Jabatan Fungsional Keterampilan
Kategori Jabatan: Mahir

Kode Jabatan: 32.14-E19.01.01.12.

Jabatan Fungsional Keterampilan
I. IKHTISAR JABATAN
np
Il. STANDAR KOMPETENSI
Kompetensi Level Deskripsi Indikator Kompetensi
A. Manajerial
B. Sosial Kultural

C. Teknis



I1l. PERSYARATAN JABATAN

Tingkat pentingnya thd jabatan
Jenis Persyaratan Uraian
Mutlak Penting Perlu

A. 1. Jenjang Diploma lllI, D.IV

Pendidikan
2. Bidang Sekolah Menengah Atas (SMA)/Sekolah Usaha Perikanan Menengah

Imu (SUPM)/Sekolah Menengah Kejuruan (SMK)/sederajat atau Diploma llI

B. Pelatihan 1.

Manajerial
2. Teknis

3.

Fungsional
C. Pengalaman Kerja
D. Pangkat

E. Indikator Kinerja Jabatan



