INFORMASI JABATAN

1 NAMA JABATAN Kepala UPTD Rumah Potong Hewan
2. KODE JABATAN 32.14-E19.01.16.
3. UNIT KERJA UPTD Rumah Potong Hewan
a JPT Pratama
b. Administrator
C. Pengawas
d. Pelaksana
e Jabatan Fungsional
4. IKHTISAR JABATAN "1
5. KUALIFIKASI JABATAN
a Pendidikan Formal S.1 Dokter Hewan / Manajemen
b. Pendidikan dan Pelatihan Diklat Pim 4
1) Fungsiond Diklat Pim 4
1) Teknis Diklat Pim 4
C. Pengalaman Kerja 2thn
6. TUGAS POKOK
Jumlah 0
Jumlah Pegawai
7. HASIL KERJA

8.

9.

10.

BAHAN KERJA

PERANGKAT KERJA

Tanggung Jawab

Uraian

N

w[n|r|E




11.  WEWENANG
No. Uraian
1 Memimpin dan melaksanakan pengel olaan, pelayanan dan pembinaan pemotongan hewan
dalam rangka menghasilkan daging yang Aman, Sehat, Utuh dan Halal (ASUH)
12. KORELASI JABATAN
No. Nama Jabatan Unit Kerja/ Instans Dalam Hal
Konsultasi, dan
1 Kepala Dinas Dinas Perikanan dan Peternakan koordinasi serta
arahan
Administrator
Bidang :
2 Kesehatan Dinas Perikanan dan Peternakan ﬁggfgil ﬁ; dan
Hewan dan
Kesmavet
Seluruh
Pejabat
Pengawas
Bidang .
3 Kesehatan Dinas Perikanan dan Peternakan ﬁggfgil ;‘:\Sé dan
Hewan dan
Kesehatan
Masyarakat
Veteriner
Pejabat
Pengawas
4 Eivehanatan dan Dinas K etahanan Pangan dan Konsultasi dan
K esehatan Peternakan Propinsi Jawa Barat Koordinasi
Masyarakat
Veteriner
. . . Konsultas dan
5 KepalaBalai Balal Veterinary Subang Koordinasi
6 Kepala UPTD Laboratorium Kesehatan Konsultasi dan
UPTD Hewan Lembang Koordinas
' Balai Pengujian Mutu dan Konsultasi dan
/| KepdaBda Sertifikasi Produk Hewan Koordinas
13. KONDISI LINGKUNGAN KERJA
No. Aspek Faktor
Kondisional sesuai
1 Suhu tempat kerja
Kondisional sesuai
2 Udara tempat kerja
Keadaan
Luas
ruangan
4 Letak Rata/Bergel ombang
Penerandan Kondisional sesuai
9 tempat kerja
Tidak berisik dan
6 | Suara berisik
Keadaan .
! tempat kerja Ramal
Kondisional sesuai
8 Getaran tempat kerja
9 Tempat kerja Didalam dan diluar
ruangan
14. RISIKO BAHAYA
No. Nama Resiko Penyebab
Tendangan
1 Trauma sapi




Luka

Bendatajam

Terpapar
Penyakit
Z00Nnosis

Penyakit
Z00nosis

15.

16.

17.

SYARAT JABATAN

a  Keterampilan Kerja:
1)
2)
3)

b.  Bakat Kerja:
1)
2)
3)

€. Tempramen Kerja:
1)
2)
3)

d. Minat Kerja:
1)
2)
3

€. UpayaFisik:
1
2)
3)

f.  Kondis Fisik :
1) JenisKelamin
2)  Umur
3) Tinggi Badan
4) Berat Badan
5) Postur Badan
6) Penampilan
7) Keadaan Fisik

9. UpayaFisik:
1)
2)
3)

PRESTAS|I KERJA YANG DIHARAPKAN : Baik/Sangat baik

KELASJABATAN : 9

Laki Laki / Perempuan
Min. 40 Th

Tidak Ada Syarat Khusus
Tidak Ada Syarat Khusus
Tidak Ada Syarat Khusus

Sehat Jasmani dan Rohani




Kabupaten Purwakarta, 28 Mei 2025 01:21

Mengetahui Atasan Langsung Kepala Dinas



