
INFORMASI JABATAN

1. NAMA JABATAN : Operator Layanan Operasional

2. KODE JABATAN : 32.14-E12.01.04.02.13.

3. UNIT KERJA : Seksi Bimbingan Keselamatan

a. JPT Pratama :  

b. Administrator :

c. Pengawas :

d. Pelaksana :

e. Jabatan Fungsional :

4. IKHTISAR JABATAN :

5. KUALIFIKASI JABATAN :
a. Pendidikan Formal : SMA/SMEA IPS

b. Pendidikan dan Pelatihan : -
1) Fungsional : -
1) Teknis : -

c. Pengalaman Kerja : Minimal 2 tahun di Sub Unit Kerja PKB

6. TUGAS POKOK

 

No Uraian Tugas  Hasil
Kerja

Jumlah
Hasil

Waktu
Penyelesaian

(Menit)

 Waktu
Efektif

Kebutuhan
Pegawai

Jumlah 0   0

Jumlah Pegawai   0

7. HASIL KERJA

 

No. Hasil Kerja Satuan Hasil

8. BAHAN KERJA
 

No. Bahan Kerja Digunakan Dalam Tugas

9. PERANGKAT KERJA

 

No. Perangkat Kerja Digunakan Dalam Tugas

10. Tanggung Jawab

 

No. Uraian

11. WEWENANG

 

No. Uraian
 



12. KORELASI JABATAN

 

No. Nama Jabatan Unit Kerja / Instansi Dalam Hal

1

JFT Penguji
Kendaraan
Bermotor dan
Jabatan
Pelaksana
Dinas
Perhubungan
Kota/Kabupaten
lain

Eksternal Dinas Perhubungan
Kota/Kabupaten Daerah Lain

Koordinasi

2 Jabatan
Pelaksana Internal di Sub Unit Kerja

Koordinasi,
Kerjasama dan
Bantuan

3
JFT Penguji
Kendaraan
Bermotor

Internal di Sub Unit Kerja
Memberikan Masukan
dalam Pelaksanaan
Pekerjaan/Tugas

4
Kepala Seksi
Bimbingan dan
Keselamatan

Internal di Sub Unit Kerja
Pelaksanaan Tugas
dan Pelaporan

5

Kepala Bidang
Pengawasan
dan
Keselamatan

Internal di Sub Unit Kerja
Pelaksanaan Tugas
dan Pelaporan

13. KONDISI LINGKUNGAN KERJA

 

No. Aspek Faktor

1 Getaran

Ada kalanya
terjadinya
getaran karena
lingkungan kerja

2 Keadaan
Tempat Kerja Bersih dan Rapih

3 Suara

Ada kalanya
terdengar suara
berisik karena
lingkungan kerja

4 Penerangan Terang
5 Letak Rata

6 Keadaan
Ruangan Cukup

7 Udara

Sirkulasi harus
baik, disesuaikan
dengan
kebutuhan
ruangan

8 Suhu

Suhu udara
normal di dalam
ruangan
adakalanya suhu
panas di luar
ruangan

9 Tempat kerja Di dalam
ruangan

14. RISIKO BAHAYA

 

No. Nama Resiko Penyebab

1 Kejenuhan

Karena
melakukan
pekerjaan
yang sama
setiap hari



2
Kelelahan
pada otot
mata

Karena
menatap
komputer
dalam
waktu yang
lama

15. SYARAT JABATAN

a. Keterampilan Kerja :

b. Bakat Kerja :

c. Tempramen Kerja :

d. Minat Kerja :

e. Upaya Fisik :

f. Kondisi Fisik :

1) Jenis Kelamin : Keduanya
2) Umur : Minimal 18 tahun
3) Tinggi Badan : Tidak ada syarat khusus
4) Berat Badan : Tidak ada syarat khusus
5) Postur Badan : Tidak ada syarat khusus
6) Penampilan :
7) Keadaan Fisik : Sehat fisik

g. Upaya Fisik :

16. PRESTASI KERJA YANG DIHARAPKAN : Baik/Sangat baik

17. KELAS JABATAN : 0

Mengetahui Atasan Langsung

(...................)

Kabupaten Purwakarta, 28 Mei 2025 03:07
Kepala Dinas

(...................)


