INFORMASI JABATAN

1 NAMA JABATAN : JFPenguji Kendaraan Bermotor
2. KODE JABATAN © 32.14-E12.01.04.04.
3. UNIT KERJA . KepalaBidang Pengawasan dan Keselamatan

a JPT Pratama

b. Administrator

C. Pengawas

d. Pelaksana

e Jabatan Fungsional

4. IKHTISAR JABATAN

5. KUALIFIKASI JABATAN :
a Pendidikan Formal : SMA/SMK IPA/ MESIN/ OTOMOTIF/ ELEKTRO

b. Pendidikan dan Pelatihan -
1) Fungsiond Do
1) Teknis Do

C. Pengalaman Kerja . Memiliki pengaaman kerja dibidang pengujian
kendaraan bermotor sekurang-kurangnya 2 tahun

6. TUGAS POKOK

Jumlah 0 0
Jumlah Pegawai 0

7. HASIL KERJA

8.  BAHANKERJA

9. PERANGKAT KERJA

10.  Tanggung Jawab

[ No. | Uraian

11.  WEWENANG



[ No.

Uraian

12. KORELASI JABATAN
No. Nama Jabatan Unit Kerja/ Instansi Dalam Hal
JFT Penguji
Kendaraan
Bermotor  dan
Jabatan -
Eksternal Dinas Perhubungan A

! Btialnzi(swna Kota/Kabupaten Daerah Lain Koordinasi
Perhubungan
K ota/K abupaten
lain

: Koordinasi,
2 éaelbiasgn N LEJk_s:e&nal_ dan Internal di Sub Kerjasama dan
nitnena Bantuan
JFT Penguji Koordinasi,

3 Kendaraan Internal di Sub Unit Kerja Kerjasama dan
Bermotor Bantuan
Kepala Bidang
Pengawasan . . . Pelaksanaan  Tugas

4 dan Internal di Sub Unit Kerja dan Pelaporan
K eselamatan
Kepala Dinas . . . Pelaksanaan  Tugas

5 Perhubungan Internal di Sub Unit Kerja dan Pelaporan

13. KONDISI LINGKUNGAN KERJA

No. Aspek Faktor
Terdapat getaran
1 Getaran karena
lingkungan kerja
Keadaan .

2 Tempat Kerja Bersih

3 Suara Berisik

4 Penerangan Terang

5 L etak Rata
Keadaan

6 Ruangan Cukup

Sirkulasi  kurang
7 Udara baik dikarenakan
emisi gas buang
Suhu udara panas
dikarenakan
emisi/gas buang
8 Suhu pada ot
dilaksanakan
pengujian
Di luar ruangan
9 Tempat kerja 75%,  didalam
ruangan 25%
14. RISIKO BAHAYA
No. Nama Resiko Penyebab
Emisi yang
dihirup secara
Serangan berkala dapat

1 | jantung dan mengakibatkan

kematian serangan
jantung  dan
kematian
Stres yang Beban  kerja
epada .
psikosomatis berlebihan




Karena emisi
gas buang
3 Gangguan kendaraan
pernapasan bermotor yang
ada di lokas
pengujian
Kecelakaan
Cidera fisik kerja pada saat
4 ringan / pengujian
berat kendaraan
bermotor

15.  SYARAT JABATAN

a  Keterampilan Kerja:

b.  Bakat Kerja:

€. Tempramen Kerja:

d  Minat Kerja:

€. UpayaFisik:

f.  Kondis Fisk:
1) JenisKelamin
2)  Umur
3) Tinggi Badan
4) Berat Badan
5) Postur Badan
6) Penampilan
7) Keadaan Fisik

9. UpayaFisk:

Keduanya

Minimal 18 tahun
Tidak ada syarat khusus
Tidak ada syarat khusus
Tidak ada syarat khusus

Sehat fisik

16. PRESTASI KERJA YANG DIHARAPKAN : Baik/Sangat baik

17.  KELASJABATAN:O

Mengetahui Atasan Langsung

Kabupaten Purwakarta, 31 Mei 2025 12:08
Kepala Dinas




