NAMA JABATAN
KODE JABATAN
UNIT KERJA

a JPT Pratama

b. Administrator

C. Pengawas

d. Pelaksana

e Jabatan Fungsional

IKHTISAR JABATAN

KUALIFIKASI JABATAN
a Pendidikan Formal

b. Pendidikan dan Pelatihan
1) Fungsional
1) Teknis

C. Pengalaman Kerja

TUGAS POKOK

Jumlah

INFORMASI JABATAN

Pengawas Transportasi Darat
32.14-E12.01.04.01.06.
Seksi Pengawasan, Pengendalian dan Penertiban

D-1V(DIPLOMA-IV) Transportasi Darat

Jumlah Pegawai

HASIL KERJA

BAHAN KERJA

PERANGKAT KERJA

Tanggung Jawab

Uraian

WEWENANG

Uraian




12.  KORELASI JABATAN
No. Nama Jabatan Unit Kerja/ Instansi Dalam Hal
Kepaa
Bidang
. . . Pelaksanaan  Tugas
1 ggﬂgawasan Internal di Sub Unit Kerja dan Pelaporan
K eselamatan
Kepala Seksi
Pengawasan
o . . . Pelaksanaan  Tugas
2 gsggendallan Internal di Sub Unit Kerja dan Pelaporan
Penertiban
Jabatan Koordinasi,
3 Pelaksana Internal di Sub Unit Kerja Kerjasama dan
Lain Bantuan
Jabatan
4 Pelaksana / Eksternal Dinas Perhubungan Koordinasi
JF Lain
13. KONDISI LINGKUNGAN KERJA
No. Aspek Faktor
1 Getaran Tidak Ada
K eadaan . .
2 Tempat Kerja Bersih dan Rapi
3 Suara Tidak Ada
4 Penerangan Terang
5 Letak Rata
6 Udara Sedang
7 Suhu Sedang/Cukup
Daam Ruangan:
8 Tempat kerja 60%; Luar
Ruangan: 40%
14. RISIKO BAHAYA
No. Nama Resiko Penyebab
. Tidak Ada/
1 Fisik Rendah
15. SYARAT JABATAN

a  Keterampilan Kerja:
b. Bakat Kerja:

€. Tempramen Kerja:
d Minat Kerja:

€ UpayaFisk:

f.  Kondis Fisik :
1) JenisKelamin
2)  Umur
3) Tinggi Badan
4) Berat Badan
5) Postur Badan
6) Penampilan
7) Keadaan Fisk

9. UpayaFisk:

Keduanya

minimal 22 tahun
Tidak dipersyaratkan
Tidak dipersyaratkan
Tidak dipersyaratkan

Tidak dipersyaratkan




16. PRESTASI KERJA YANG DIHARAPKAN : Baik/Sangat baik

17. KELASJABATAN:O

Kabupaten Purwakarta, 13 Sep 2025 03:25

Mengetahui Atasan Langsung KepalaDinas



