NAMA JABATAN
KODE JABATAN
UNIT KERJA

a JPT Pratama

b. Administrator

C. Pengawas

d. Pelaksana

e Jabatan Fungsional

IKHTISAR JABATAN

KUALIFIKASI JABATAN
a Pendidikan Formal

b. Pendidikan dan Pelatihan
1) Fungsional
1) Teknis

C. Pengalaman Kerja

TUGAS POKOK

Jumlah

INFORMASI JABATAN

JF Analis Kebakaran
32.14-E06.01.04.03.
Bidang Sarana dan Prasarana Teknis

Sarjana (S1)/ Diploma |V Semua Jurusan

Diklatpim IV
Diklatpim IV
Diklatpim IV

2 tahun di bidang inspeksi proteksi kebakaran

Jumlah Pegawai

HASIL KERJA

BAHAN KERJA

PERANGKAT KERJA

Tanggung Jawab

Uraian

WEWENANG

Uraian




12.  KORELASI JABATAN
No. Nama Jabatan Unit Kerja/ Instans Dalam Hal
. . . Koordinasi,
1 LPJemng?ndml nistrasian Eé;az ma:nan Kebakaran dan Kerjasama, dan
Y Instruksi
: Koordinasi,
2 | AndisKebakaran gérr:azlPen;tadam Kebakaran dan Kerjasama, dan
yelamatan Instruksi
: Koordinasi,
3 Er:gigr anPemadam E;;azl I;eg;ta:nam Kebakaran dan Kerjasama, dan
Y Instruksi
Jabatan Fungsional Dinas Pemadam K ebakaran dan Koordinasi,
4 ahli pertama analis Penvelamat Kerjasama, dan
kebakaran yelamalan Instruksi
Kepala
Peningkatan .
5 Kapasitas Aparatur I[D)éﬂaZIPerr;tadam Kebakaran dan Koordinasi
Pemadam dan yelamalan
Penyelamatan
Kepala Seksi :
6 Pencegahan  dan [P)érr;aselPen;tadam Kebakaran dan Koordinasi
Inspeksi yelamalan
Manager/Kepala Perusahaan di wilayah .
7 Safety kabupaten Purwakarta Koordinasi
8 Kepala Bidang Dinas Pemadam Kebakaran dan Konsultasi dan
Pencegahan Penyelamatan Pelaporan Tugas
13. KONDISI LINGKUNGAN KERJA
No. Aspek Faktor
kondisional
1 Getaran sesuai tempat
tugas
kondisional
Keadaan .
2 , sesual tempat
tempat kerja tugas
kondisional
3 Penerangan sesuai tempat
tugas
kondisional
4 Letak sesual tempat
tugas
K eadaan kondl_s onal
5 sesuai tempat
ruangan tugas
kondisional
6 Udara sesuai tempat
tugas
kondisional
7 Suhu sesuai tempat
tugas
. Didalam ruangan
8 Tempat kerja dan luar ruangan
14. RISIKO BAHAYA
No. Nama Resiko Penyebab
Kecelakaan
dalam
- melaksanakan
1 Cacat fisik inspeks ke
bangunan
gedung




Beban kerja dan
tekanan dari

Tekanan
2 X ) dalam maupun
psikologis dari luar
organisasi
Kelelahan Beban kerja
3 fisik dan tugas dan
mental tanggungjawab
Kelelahan Banyak melihat
4 pada  otot monitor
mata komputer/laptop
Kebisingan
5 S:nngg#a; an mesin-mesin
9 industri
Menghirup
6 Gangguan udara yang ada
pernapasan di  lingkungan
industri
15.  SYARAT JABATAN
a  Keterampilan Kerja:
b.  Bakat Kerja:
€. Tempramen Kerja:
d. Minat Kerja:
€. UpayaFisik:
f.  Kondis Fisk:
1) JenisKelamin Keduanya
2)  Umur Tidak ada syarat khusus
3) Tinggi Badan Tidak ada syarat khusus
4) Berat Badan Tidak ada syarat khusus
5) Postur Badan Tidak ada syarat khusus
6) Penampilan
7) Keadaan Fisik Normal
9. UpayaFisk:
16. PRESTASI KERJA YANG DIHARAPKAN : Baik/Sangat baik
17.  KELASJABATAN:9

Mengetahui Atasan Langsung

Kabupaten Purwakarta, 31 Mei 2025 11:57

KepaaDinas




