INFORMASI JABATAN

1 NAMA JABATAN : JFAndisKebakaran
2. KODE JABATAN : 32.14-E06.01.03.09.
3. UNIT KERJA :  Bidang Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan

a JPT Pratama

b. Administrator

C. Pengawas

d. Pelaksana

e Jabatan Fungsional

4. IKHTISAR JABATAN

5. KUALIFIKASI JABATAN
a Pendidikan Formal

b. Pendidikan dan Pelatihan
1) Fungsional
1) Teknis

C. Pengalaman Kerja

6. TUGAS POKOK

o] e ]| e

M el aksanakan tugas
kedinasan lain yang
diperintahkan oleh atasan
baik tertulis maupun lisan
sesual dengan ketentuan
yang berlaku agar kegiatan
kedinasan dapat berjalan
lancar

Dokumen 70 60 72000 0.0583

Mengkaji dan melaksanakan
investigasi serta melakukan
koordinasi dengan Pusat
laboratorium Forensik

Dokumen 365 120 72000 0.6083

Mengkaji penanggulangan

dan pengendalian B3 Dokumen 365 180 72000 0.9125

Mengidentifikasi jumlah,
4 | jenis, dan lokasi keberadaan Dokumen 365 100 72000 0.5069
B3

Mengkaji kebutuhan sumber
daya manusia dan sarana
prasarana unit pemadam
kebakaran

Dokumen 365 120 72000 0.6083

Mengidentifikasi dan
6 mengkaji data potensi Dokumen 365 120 72000 0.6083
ancaman kebakaran




Jumlah

700 3.3026

Jumlah Pegawai

7.

HASIL KERJA

1 Dokumen Dokumen
2 Dokumen Dokumen
3 Dokumen Dokumen
4 Dokumen Dokumen
5 Kegiatan Kegiatan
8. BAHAN KERJA
1 Intruksi Pimpinan Pelaksanaan tugas kedinasan lain
2 Hasil Capaian Tugas Penyusunan Laporan
3 Data material safety data sheet Menjadi data pengkajian
(MSDS) B3 penanggulangan B3
Data B3 yang terdapat pada . .
4 instansi pemerintah dan swasta Menjadi data awal identifikasi B3
. . Menjadi data awa untuk menetukan
Data bangunan instansi -
5 pemerintah dan swasta Lagb%lﬁarhar?alam pengkajian ancaman
9. PERANGKAT KERJA

10.  Tanggung Jawab

[ No. | Uraian
11. WEWENANG

[ No. | Uraian
12. KORELASI JABATAN

[ No. | Nama Jabatan | Unit Kerja/ Instansi Dalam Hal
13. KONDISI LINGKUNGAN KERJA

[ No. ] Aspek Faktor
14. RISIKO BAHAYA

[ No. | Nama Resiko Penyebab
15. SYARAT JABATAN

a  Keterampilan Kerja:
b. Bakat Kerja:
€. Tempramen Kerja:

d. Minat Kerja:




€. UpayaFisik:

f. Kondis Fisik :
1) JenisKelamin
2)  Umur
3) Tinggi Badan
4) Berat Badan
5) Postur Badan
6) Penampilan
7) Keadaan Fisk

9. UpayaFisk:

16. PRESTASI KERJA YANG DIHARAPKAN : Baik/Sangat baik

17. KELASJABATAN : 11

Kabupaten Purwakarta, 30 Okt 2024 15:23

Mengetahui Atasan Langsung Kepala Dinas



