
INFORMASI JABATAN

1. NAMA JABATAN : JF Pembina Industri

2. KODE JABATAN : 32.14-E14.01.05.02.

3. UNIT KERJA : Bidang Perindustrian

a. JPT Pratama :  

b. Administrator :

c. Pengawas :

d. Pelaksana :

e. Jabatan Fungsional :

4. IKHTISAR JABATAN : "mengkaji, merumuskan kebijakan dan menyusun
rencana pembangunan pada instansi pemerintah secara
teratur dan sistematis, termasuk mengendalikan,
memantau, dan mengevaluasi pelaksanaan rencana
pembangun"

5. KUALIFIKASI JABATAN :
a. Pendidikan Formal : S1 -

b. Pendidikan dan Pelatihan : -
1) Fungsional : -
1) Teknis : -

c. Pengalaman Kerja : -

6. TUGAS POKOK

 

No Uraian Tugas  Hasil
Kerja

Jumlah
Hasil

Waktu
Penyelesaian

(Menit)

 Waktu
Efektif

Kebutuhan
Pegawai

1 Melakukan pemantauan dan
evaluasi informasi Industri

2363.9 2 870 72000 0.0242

2 Melakukan penyediaan data
dan informasi Industri

2363.9 2 1509 72000 0.0419

3
Melakukan pemantauan dan
evaluasi fasilitasi iklim
usaha Industri

2363.9 2 861 72000 0.0239

4
Memfasilitasi pelaksanaan
sertifikasi kompetensi
penyelia halal

561.2 2 804 72000 0.0223

5
Melaksanakan
pendampingan penerapan
Industri halal

2363.9 2 1374 72000 0.0382

6

Melakukan pemantauan dan
evaluasi promosi Industri
dan fasilitasi tindak lanjut
investasi

2363.9 2 1767 72000 0.0491

7 Melaksanakan promosi
produk Industri

2363.9 2 1410 72000 0.0392



8

Mengidentifikasi dan
menganalisis data serta
informasi potensi investasi
Industri

2363.9 2 1086 72000 0.0302

9
Memfasilitasi program
vokasi yang link and match
dengan Industri

2363.9 2 1704 72000 0.0473

10
Menganalisis pembentukan
dan pengembangan lembaga
sertifikasi profesi

2363.9 2 1701 72000 0.0473

11 Menyusun skema
kompetensi

561.2 2 1521 72000 0.0423

12 Menyusun skema
kompetensi

561.2 2 1521 72000 0.0423

13 Menyusun modul berbasis
kompetensi

561.2 2 2190 72000 0.0608

14
Menyusun program
pelatihan berbasis
kompetensi

561.2 2 1536 72000 0.0427

15
Melakukan pemantauan dan
evaluasi pengembangan
perwilayahan Industri

2363.9 4 895 72000 0.0497

16

Melakukan verifikasi
kawasan Industri, kawasan
tertentu dan kesesuaian tata
ruang Industri

561.2 4 957 72000 0.0532

17

Melakukan pemantauan dan
evaluasi terhadap tindakan
pengamanan dan
penyelamatan Industri

2363.9 4 915 72000 0.0508

18

Menganalisis kondisi
Industri dalam negeri yang
memerlukan tindakan
pengamanan dan
penyelamatan Industri

2363.9 2 1809 72000 0.0503

19

Melakukan verifikasi teknis
terhadap perusahaan Industri
dan perusahaan kawasan
Industri

2363.9 2 2322 72000 0.0645

20

Memfasilitasi pemenuhan
kepatuhan terhadap
peraturan bidang
Perindustrian

2363.9 4 897 72000 0.0498

21 Melakukan pemantauan dan
evaluasi jasa Industri

2363.9 4 1350 72000 0.0750

22 Melakukan pendampingan
jasa Industri

2363.9 2 1674 72000 0.0465

23

"Mengevaluasi pengadaan
barang atau jasa yang wajib
menggunakan produk dalam
negeri"

2363.9 4 1303 72000 0.0724

24
Melakukan Pendampingan
peningkatan nilai tingkat
komponen dalam negeri

2363.9 4 1392 72000 0.0773

25
Melakukan pemantauan dan
evaluasi penerapan Industri
hijau

2363.9 4 1011 72000 0.0562

26
Melakukan pengawasan dan
pengendalian Standar
Industri hijau

2363.9 4 1899 72000 0.1055

27 Melaksanakan sertifikasi
Industri hijau

2363.9 2 1797 72000 0.0499

28 Menyusun pedoman
penerapan Industri hijau

561.2 2 1704 72000 0.0473



29
Menyusun proyeksi
kebutuhan sumber daya alam
untuk Industri

561.2 4 1302 72000 0.0723

30 Melaksanakan pemilihan
teknologi Industri

561.2 2 1599 72000 0.0444

31 Melakukan pendampingan
transformasi Industri 4.0

2363.9 4 1917 72000 0.1065

32
Melakukan pengawasan dan
pengendalian Standar di
bidang Industri

2363.9 2 1290 72000 0.0358

33 Memfasilitasi Standar di
bidang ndustri

2363.9 2 1197 72000 0.0333

34
Melaksanakan
pendampingan penerapan
Standar di bidang Industri

2363.9 2 1305 72000 0.0362

35 Melaksanakan perumusan
Standar di bidang Industri

561.2 2 2172 72000 0.0603

36

Memfasilitasi pelaksanaan
pembentukan dan
pengembangan unit
pelayanan teknis Industri
termasuk rumah kemasan
bagi Industri kecil dan
Industri menengah atau
sentra Industri kecil dan
Industri menengah

2363.9 2 1344 72000 0.0373

37
Menganalisis usulan
penghargaan di bidang
Industri

561.2 2 840 72000 0.0233

38
Melakukan pengelolaan
manajemen rantai pasok atau
logistik

2363.9 2 993 72000 0.0276

39
Melakukan pembinaan
manajemen pengelolaan
lingkungan

2363.9 2 2424 72000 0.0673

40
Melakukan pembinaan
pengelolaan sistem
manajemen kualitas

2363.9 2 1575 72000 0.0437

41
Melakukan pembinaan
manajemen sistem informasi
perusahaan Industri

2363.9 2 1230 72000 0.0342

42
Melakukan pembinaan
pengendalian kualitas
produksi

2363.9 2 1599 72000 0.0444

43 Melakukan pembinaan
perancangan sistem kerja

2363.9 2 1713 72000 0.0476

44
Mengevaluasi program
perencanaan Pembinaan
Industri

2363.9 4 1538 72000 0.0854

45
Melakukan pengawasan dan
pengendalian kebijakan
Industri

2363.9 2 3780 72000 0.1050

46 Melakukan pendampingan
penerapan kebijakan Industri

2363.9 2 1287 72000 0.0357

Jumlah 68884   2.3404

Jumlah Pegawai   0

7. HASIL KERJA

 

No. Hasil Kerja Satuan Hasil
1 Laporan 2363.9
2 Dokumen 561.2



8. BAHAN KERJA
 

No. Bahan Kerja Digunakan Dalam Tugas
1 Instruksi Pimpinan Pelaksanaan Tugas Kedinasan Lain
2 Hasil Capaian Tugas Penyusunan Laporan
3 Laporan Tugas Evaluasi Pelaksanaan Tugas

4 Data kelengkapan legalitas
industri

Pelaksanaan kegiatan pengawasan dan
monitoring industri

5 Data Industri Pelaksanaan kegiatan pembinaan
industri

6 Data Industri Pelaksanaan kegiatan pengembangan
industri

7 Program kerja bidang Penyusunan konsep pedoman teknis
8 Hasil Tugas Pemeriksaan Hasil Tugas
9 Tugas Pembimbingan Tugas
10 Beban Kerja Unit Distribusi pekerjaan
11 Rencana Operasional Bidang Penyusunan Rencana Kerja Kegiatan

9. PERANGKAT KERJA

 

No. Perangkat Kerja Digunakan Dalam Tugas

10. Tanggung Jawab

 

No. Uraian
1 Terselenggaranya kegiatan pengembangan Industri Kimia, Agro, dan HasilHutan; 
2 Terselenggaranya kegiatan pembinaan Industri Kimia, Agro, dan Hasil Hutan; 

11. WEWENANG

 

No. Uraian
1 Mengusulkan kajian teknis industri; 
2 Mengusulkan jenis pembinaan bagi industri; 

 

12. KORELASI JABATAN

 

No. Nama Jabatan Unit Kerja / Instansi Dalam Hal

1 Pelaku usaha
Industri Indsutri Swasta

Koordinasi dan
Kerjasama

2 Pejabat
Pengawas Kemenhumkan

Koordinasi fasilitasi
HAKI

3 Pejabat
Pengawas MUI

Koordinasi fasilitasi
sertifikasi

4 Pejabat
Pengawas BPOM

Koordinasi fasilitasi
sertifikasi

5 Pejabat
Pengawas Disnaker

Koordinasi mengenai
pengupahan

6 Pejabat
Pengawas

Dinas LH, Satpol PP, DPPKB,
Disporaparbud

Koordinasi dan
Kerjasama

7 Pejabat
Pengawas DPMPTSP Kab. Purwakarta

Koordinasi dan
Kerjasama

8 Pejabat
Pengawas

Dinas Kesehatan Kab.
Purwakarta

Koordinasi mengenai
sertifikasi

9 Pejabat
Pengawas DKUPP Koordinasi

10
Kepala
Bidang
Perindustrian

DKUPP
Menerima arahan dan
koordinasi

13. KONDISI LINGKUNGAN KERJA

 

No. Aspek Faktor
1 Getaran Tidak ada



2 Keadaan
tempat kerja Bersih

3 Suara Berisik
4 Penerangan Terang
5 Letak Rata

6 Keadaan
Ruangan Baik

7 Udara Sejuk
8 Suhu Dingin

9 Tempat kerja Di dalam
ruangan

14. RISIKO BAHAYA

 

No. Nama Resiko Penyebab

1 Tekanan

Karena
berhubungan
dengan
masyarakat
luar

2
Nyeri otot
dan sakit
kepala

Terlalu lama
duduk dan
akses udara
AC

3 Iritasi
mata

Terpapar
radiasi sinar
komputer

15. SYARAT JABATAN

a. Keterampilan Kerja :

1)  Kemampuan Analisis dan Evaluasi Data

b. Bakat Kerja :
1)  G,V,Q

c. Tempramen Kerja :

1)  D.I.M

d. Minat Kerja :

1)  C, R, E

e. Upaya Fisik :
1)  B, BJ, D

f. Kondisi Fisik :

1) Jenis Kelamin :
2) Umur :
3) Tinggi Badan :
4) Berat Badan :
5) Postur Badan :
6) Penampilan :
7) Keadaan Fisik :

g. Upaya Fisik :
1)  D2

16. PRESTASI KERJA YANG DIHARAPKAN : Baik/Sangat baik

17. KELAS JABATAN : 10



Mengetahui Atasan Langsung

(...................)

Kabupaten Purwakarta, 30 Okt 2024 15:22
Kepala Dinas

(...................)


