INFORMASI JABATAN

1 NAMA JABATAN . PengelolaData
2. KODE JABATAN : 32.14-E14.01.10.01.
3. UNIT KERJA : UPTD PENGEMBANGAN SENTRA KERAMIK

a JPT Pratama

b. Administrator

C. Pengawas

d. Pelaksana

e Jabatan Fungsional

4. IKHTISAR JABATAN : "Melaksanakan kegiatan pengolahan data yang melipuiti
pengumpulan data pengrajin keramik sesuai dengan
peraturan perundang-undangan yang berlaku dalam
rangka meningkatkan pelayanan di lingkungan UPTD
Pengembangan Sentra Keramik”

5. KUALIFIKASI JABATAN :
a Pendidikan Formal : Sl Mangemen

b. Pendidikan dan Pelatihan -
1) Fungsiond Do
1) Teknis Do

C. Pengalaman Kerja Do

6. TUGAS POKOK

Jumlah 0 0

Jumlah Pegawai 0

7. HASIL KERJA

8. BAHAN KERJA

9. PERANGKAT KERJA

10.  Tanggung Jawab

[ No. | Uraian




=

Terdatanya pelaku usaha keramik

N

Terfasilitasinya pelayanan kepada masyarakat

3 Terevaluasinya pengelolaan data di UPTD Pengembangan Sentra K eramik

11.  WEWENANG

No. Uraian
1 Memastikan terdatanya semua pel aku usaha keramik
2 Memastikan pelayanan yang diberikan semaksimal mungkin
3 Meminta data yang di butuhkan kepada yang berwenang

12. KORELASI JABATAN

No. Nama Jabatan Unit Kerja/ Instans Dalam Hal
Kepala Laporan, Konsultasi
1 UPTD DKUPP dan Koordinasi

13.  KONDISI LINGKUNGAN KERJA

No. Aspek Faktor
1 Getaran Tidak ada
Bekerja dengan
Keadaan
2 tempat kerja Eerkas kertas dan
omputer
3 Suara Tidak berisik
4 Penerangan Terang
5 Letak Rata
6 K eadaan Luas
Ruangan
7 Udara Sirkulasi baik
8 Suhu Suhu kamar
normal
. Di dalam
9 Tempat kerja ruangan
14. RISIKO BAHAYA
[ No. | Nama Resiko Penyebab

15. SYARAT JABATAN

a  Keterampilan Kerja:
1) Keterampilan Komputer

b. Bakat Kerja:

1) GV,Q
€. Tempramen Kerja:
1) D.IM
d. Minat Kerja:
1) SC|
€. UpayaFisk:
1) B,BJD

f.  Kondisi Fisk :
1) JenisKelamin
2)  Umur
3) Tinggi Badan



4) Berat Badan
5) Postur Badan
6) Penampilan
7) Keadaan Fisk

9. UpayaFisik:
1) D3

16. PRESTAS|I KERJA YANG DIHARAPKAN : Baik/Sangat baik

17. KELASJABATAN:O

Kabupaten Purwakarta, 31 Mei 2025 11:57

Mengetahui Atasan Langsung Kepala Dinas



