NAMA JABATAN
KODE JABATAN
UNIT KERJA

a JPT Pratama

b. Administrator

C. Pengawas

d. Pelaksana

e Jabatan Fungsional

IKHTISAR JABATAN

KUALIFIKASI JABATAN
a Pendidikan Formal

b. Pendidikan dan Pelatihan
1) Fungsional

INFORMASI JABATAN

Dokter
32.14-E01.1.26.45.
UPTD Puskesmas Sukasari

S1 Kedokteran Ilmu Kedokteran

Diklat Pra Jabatan
Diklat Pra Jabatan

1) Teknis Diklat Pra Jabatan
C. Pengalaman Kerja Puskesmas Sukasari
TUGAS POKOK
Jumlah 0
Jumlah Pegawai
HASIL KERJA

BAHAN KERJA

PERANGKAT KERJA

Tanggung Jawab

Uraian

WEWENANG

Uraian




12.

KORELASI JABATAN

a  Keterampilan Kerja:
1)

b.  Bakat Kerja:
1)

€. Tempramen Kerja:

1)

d. Minat Kerja:
1

€. UpayaFisik:

1)

No. Nama Jabatan Unit Kerja/ Instansi Dalam Hal
Esdon IV
yang _
membawahi
sesual
dengan peta
jabatan
Bgrlg/\e/rét _ Pelaksanaan tugas dan
Pranaia Dinas Kesehatan BLUD UPTD pelaporan Koordinasi
1 L abkes Puskesmas Sukasari BLUD pel aks'anaa'\n tugas
PKM. UPTD Puskesmas Sukasari Koordinasi dan
Nutrisionis, konsultas
Fisioterafis,
dil  Pejabat
struktural
dan
fungsional
lain.
13. KONDISI LINGKUNGAN KERJA
No. Aspek Faktor
. Di dalam
Tempat - kerja ruangan  Suhu
iuera“éaan Udara kamar  normal
Sirkulasi  baik
1 E:nagr%in ;netak Luas Rata Cukup
R Tidak  berisik
' Bekerja dengan
tempat  kerja berkas kertas
Getaran Tidak ada
14. RISIKO BAHAYA
No. Nama Resiko Penyebab
Kontak
dengan
Penularan penderita
Penyakit Ketidak
1 Komplain puasan
Pasien pasien
Kelelahan tindakan
terhadap
pasien
15. SYARAT JABATAN




16.

17.

f. Kondisi Fisik :

1) JenisKelamin

2)  Umur

3) Tinggi Badan

4) Berat Badan

5) Postur Badan

6) Penampilan

7) Keadaan Fisik
9. UpayaFisk:

1)

Laki-Laki
22-45
173

68

Proporsional

PRESTASI KERJA YANG DIHARAPKAN : Baik/Sangat baik

KELASJABATAN : 9

Mengetahui Atasan Langsung

Kabupaten Purwakarta, 12 Sep 2026 13:14
KepalaDinas



