INFORMASI JABATAN

1. NAMA JABATAN : Perawat
2. KODE JABATAN . 32.14-E01.1.19.20.
3. UNIT KERJA : UPTD Puskesmas Pasawahan

a JPT Pratama

b. Administrator

C. Pengawas

d. Pelaksana

e Jabatan Fungsional

4. IKHTISAR JABATAN : "Memberikan pelayanan keperawatan berupa asuhan
keperawatan kepada individu, keluarga, kelompok dan
masyarakat dalam upaya peningkatan kesehatan,
pencegahan penyakit, penyembuhan penyakit, dan
pemulihan kesehatan.”

5. KUALIFIKASI JABATAN :
a Pendidikan Formal . DIl Keperawatan

b. Pendidikan dan Pelatihan -
1) Fungsiond Do
1) Teknis Do

C. Pengalaman Kerja Do

6. TUGAS POKOK

Jumlah 0 0

Jumlah Pegawai 3

7. HASIL KERJA

8. BAHAN KERJA

9. PERANGKAT KERJA

10.  Tanggung Jawab

[ No. | Uraian




"Kelengkapan bahan kerjayang diterima. " "Kelengkapan peralatan kerja. " "Kuantitas dan

1 kualitas hasil kerja" "Kerahasiaan hasil kerja" "Kesesuaian pelaksanaan tugas terhadap
SOP"
11. WEWENANG
No. Uraian
1 Menilai kelengkapan data/ informasi / bahan Menggunakan perangkat kerjayang tersedia
12. KORELASI JABATAN
No. Nama Jabatan Unit Kerja/ Instans Dalam Hal
Pejabat
1 dStarr:Jktural UPTD Puskesmas /Dinas Koordinasi dan
Fungsional Kesehatan konsultasi
lain
Dokter,
pranata
2 |abkes, UPTD Puskesmas /Dinas Koordinasi
Nutrisionis, K esehatan pelaksanaan tugas
Fisiotrafis,
di
Esdon IV
yangb ahi Pelak t d
membawahi , sanaan tugas dan
3 sesuai Dinas Kesehatan pelaporan
dengan peta
jabatan
13. KONDISI LINGKUNGAN KERJA
No. Aspek Faktor
Di dalam Di dalam
ruangan, Suhu ruangan,  Suhu
kamar normal, kamar  normal,
1 | Sirkulasi baik, Sirkulasi  baik,
Luas, Rata, Luas, Rata,
Terang, Tidak Terang, Tidak
berisik, Bersih berisik, Bersih
14. RISIKO BAHAYA
No. Nama Resiko Penyebab
bendatgjam,
]Eilg(il(era kontak
1 Penularan Sgge?]n
penyakl t Kontaminasi
Infeks dari cairan
nosokomial tubuh pasien
15.  SYARAT JABATAN

a  Keterampilan Kerja:
b. Bakat Kerja:

€. Tempramen Kerja:
d. Minat Kerja:

€. UpayaFisik:




f.  Kondis Fisk:
1) JenisKelamin
2)  Umur
3) Tinggi Badan
4) Berat Badan
5) Postur Badan
6) Penampilan
7) Keadaan Fisk

9. UpayaFisk:

16. PRESTASI KERJA YANG DIHARAPKAN : Baik/Sangat baik

17.  KELASJABATAN:8

Kabupaten Purwakarta, 12 Sep 2026 12:32

Mengetahui Atasan Langsung Kepala Dinas



