NAMA JABATAN
KODE JABATAN
UNIT KERJA

a JPT Pratama

b. Administrator

C. Pengawas

d. Pelaksana

e Jabatan Fungsional

IKHTISAR JABATAN

KUALIFIKASI JABATAN
a Pendidikan Formal

b. Pendidikan dan Pelatihan
1) Fungsional
1) Teknis

C. Pengalaman Kerja

TUGAS POKOK

INFORMASI JABATAN

Penata L ayanan Operasional
32.14-E01.1.07.40.
UPTD Perbekalan Kesehatan

"Melayani kebutuhan kerumahtanggaan kantor dan
menjaga  kebershan  kantor untuk  mendukung
pel aksanaan tugas-tugas kedinasan."

SMA -

Jumlah

Jumlah Pegawai 0

7.

HASIL KERJA

8.

BAHAN KERJA

9.

PERANGKAT KERJA

10.

Tanggung Jawab

Uraian

Kerapihan, keindahan, kebersihan ruangan, halaman, sarana dan prasarana kantor dan
K esigpan sarana dan prasarana kantor untuk mendukung aktivitas sehari-hari.




11.  WEWENANG
No. Uraian
1 Mengajukan kebutuhan atas sarana dan prasarana yang dipergunakan untuk melaksanakan
tugas pramu kantor
12. KORELASI JABATAN
No. Nama Jabatan Unit Kerja/ Instansi Dalam Hal
Koordinasi dan
1 | Staf Pelaksana EE;?HPAEEABEKALAN kefjasama  dalam
pel aksanaan tugas.
KEPALA Menerima
2 UPTD UPTD PERBEKALAN perintah/disposisi  dan
PERBEKALAN KESEHATAN melaporkan hasil
KESEHATAN pelaksanaan tugas
13. KONDISI LINGKUNGAN KERJA
No. Aspek Faktor
Keadaan
1 ruangan cukup
2 Tempat kerja dalam ruangan
14. RISIKO BAHAYA
No. Nama Resiko Penyebab
1 Luka Kecelakaan
15. SYARAT JABATAN
a  Keterampilan Kerja:
b.  Bakat Kerja:
€. Tempramen Kerja:
d Minat Kerja:
€. UpayaFisik:
f. Kondis Fisik :
1) JenisKelamin
2)  Umur
3) Tinggi Badan
4) Berat Badan
5) Postur Badan
6) Penampilan
7) Keadaan Fisk
9. UpayaFisk:
16. PRESTASI KERJA YANG DIHARAPKAN : Baik/Sangat baik
17. KELASJABATAN: 0
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Mengetahui Atasan Langsung Kepala Dinas



