NAMA JABATAN
KODE JABATAN
UNIT KERJA

a JPT Pratama

b. Administrator

C. Pengawas

d. Pelaksana

e Jabatan Fungsional

IKHTISAR JABATAN

KUALIFIKASI JABATAN
a Pendidikan Formal

b. Pendidikan dan Pelatihan
1) Fungsional
1) Teknis

C. Pengalaman Kerja

TUGAS POKOK

INFORMASI JABATAN

KLEREK _Pengolah Data dan Informasi
32.14-E01.1.01.43.
UPTD Puskesmas Pondoksalam

"Melakukan kegiatan pengelolaan yang meliputi
penyiapan bahan,koordinasi dan penyusunan laporan
dan kegiatan"

Jumlah

Jumlah Pegawai

7.

8.

9.

10.

HASIL KERJA

BAHAN KERJA

PERANGKAT KERJA

Tanggung Jawab

Uraian

Kualitas pengumpulan, pengklasifikasian dan penelaahan untuk menyimpulkan dan
menyusun rekomendasi di bidang perencanaan




11.  WEWENANG
No. Uraian
1 Menyiapkan pengumpulan, pengklasifikasian dan penelaahan untuk menyimpulkan dan
menyusun rekomendasi di bidang perencanaan
12. KORELASI JABATAN
No. Nama Jabatan Unit Kerja/ Instans Dalam Hal
Kasubbag , Pelaksanaan tugas dan
1 K epegawaian Dinas Kesehatan pelaporan
Sekretaris , Pelaksanaan tugas dan
2 Dinas Dinas Kesehatan pelaporan
13. KONDISI LINGKUNGAN KERJA
No. Aspek Faktor
. Daam ruangan
'guemjpat Uk(%Jr: semi tertutup
K eadaan Dingin  dengan
1 Ruangan L etak perubahan
Por er%n . Lembab Cukup
Suara 9 Di tepi ruangan
Terang Jelas
14. RISIKO BAHAYA
No. Nama Resiko Penyebab
Karena
Kelelahan terlalu lama
1 pada otot bekerja di
mata depan
komputer
Karena
melakukan
2 Keenuhan hal yang
sama setiap
tahun
15. SYARAT JABATAN

a  Keterampilan Kerja:
1)

b. Bakat Kerja:
1)

€. Tempramen Kerja:
1)

d  Minat Kerja:
1)

€. UpayaFisik:
1)

f.  Kondis Fisik :
1) JenisKelamin
2)  Umur
3) Tinggi Badan




4) Berat Badan
5) Postur Badan
6) Penampilan
7) Keadaan Fisk

9. UpayaFisik:
1)

16. PRESTAS|I KERJA YANG DIHARAPKAN : Baik/Sangat baik

17. KELASJABATAN:O

Kabupaten Purwakarta, 12 Sep 2026 12:05

Mengetahui Atasan Langsung Kepala Dinas



