NAMA JABATAN
KODE JABATAN
UNIT KERJA

a JPT Pratama

b. Administrator

C. Pengawas

d. Pelaksana

e Jabatan Fungsional

IKHTISAR JABATAN

KUALIFIKASI JABATAN

INFORMASI JABATAN

Nutrisionis
32.14-E01.1.22.33.
UPTD Puskesmas Purwakarta

a Pendidikan Formal D 1l Gizi
b. Pendidikan dan Pelatihan -

1) Fungsional -

1) Teknis -
C. Pengalaman Kerja -
TUGAS POKOK

Jumlah 0
Jumlah Pegawai

HASIL KERJA

BAHAN KERJA

PERANGKAT KERJA

Tanggung Jawab

Uraian

WEWENANG

Uraian




12.

KORELASI JABATAN

No. Nama Jabatan Unit Kerja/ Instansi Dalam Hal
1. Eselon
v yang
membawahi
2. Dokter, 1. Dinas Kesehatan 2. UPTD 1. Pelaksanaan tugas
Perawat, dan pelaporan 2.
Perawat Puskesmas DTP Koordinasi
1 Pemula, dIl PuPr_\I/_v[a)\kartse:(/Dlnas Ié?rsshatan 8. pelaksanaan tugas 3.
3. Pgjabat UPTD Puskesmas Koordinas dan
struktural Purwakarta/Dinas K esehatan konsultasi
dan
fungsional
lan"
13. KONDISI LINGKUNGAN KERJA
No. Aspek Faktor
Tempat Kkerja,
Suhu, Udara, Di dalam
K eadaan ruangan Dingin
1 Ruangan, tanpa perubahan
Penerangan, Segjuk Cukup
Suara Keadaan Datar Terang
tempat  kerja, Tenang Bersih
Getaran
14. RISIKO BAHAYA
No. Nama Resiko Penyebab
Paparan
mikroorganisme
1| Keracunan, dan  bahan
kimia  dalam
bahan makanan
15. SYARAT JABATAN

a  Keterampilan Kerja:
b.  Bakat Kerja:

€. Tempramen Kerja:
d. Minat Kerja:

€ UpayaFisk:

f.  Kondis Fisik:
1) JenisKelamin
2)  Umur
3) Tinggi Badan
4) Berat Badan
5) Postur Badan
6) Penampilan
7) Keadaan Fisik

0. UpayaFisik:




16. PRESTASI KERJA YANG DIHARAPKAN : Baik/Sangat baik

17. KELASJABATAN:8

Kabupaten Purwakarta, 12 Sep 2026 12:05

Mengetahui Atasan Langsung KepalaDinas



