NAMA JABATAN
KODE JABATAN
UNIT KERJA

a JPT Pratama

b. Administrator

C. Pengawas

d. Pelaksana

e Jabatan Fungsional

IKHTISAR JABATAN

KUALIFIKASI JABATAN
a Pendidikan Formal

b. Pendidikan dan Pelatihan
1) Fungsional
1) Teknis

C. Pengalaman Kerja

TUGAS POKOK

Jumlah

INFORMASI JABATAN

Pranata L aboratorium Kesehatan
32.14-E01.1.25.35.
UPTD Puskesmas Wanayasa

S1/D4 Analisis Kesehatan

tidak dipersyaratkan

Jumlah Pegawai

HASIL KERJA

BAHAN KERJA

PERANGKAT KERJA

Tanggung Jawab

Uraian

WEWENANG

Uraian




12.

KORELASI JABATAN

a  Keterampilan Kerja:
1)

b. Bakat Kerja:
1)

€. Tempramen Kerja:

1)

d. Minat Kerja:
1)

€. UpayaFisk:
1)

f.  Kondisi Fisik :

1) JenisKelamin Perempuan
2)  Umur 47

3) Tinggi Badan 150

4) Berat Badan 45

No. Nama Jabatan Unit Kerja/ Instansi Dalam Hal
aKepala
UPT
Puskesmas
Ka Sub
Bag TU Pelaksanaan tugas dan
1 Puskesmas puskesmas pelaporan Koordinasi
b.Pejabat pel aksanaan tugas
struktural
dan
fungsiona
lain
13. KONDISI LINGKUNGAN KERJA
No. Aspek Faktor
a Tempat kerja
b Suhu ¢
Udara d nyaman sedaang
1 Keadaan cukup bersih
Ruangan e lantai 1 cukup
Letak f tidak bising
Penerangan g
Suara
14. RISIKO BAHAYA
No. Nama Resiko Penyebab
ketidak hati-
hatian
dalam
?i s kcedertz)i penggunaan
1 tertular peralatan
: karena
pertyakit kontak
dengan
pasien
15.  SYARAT JABATAN




5) Postur Badan . Proposional
6) Penampilan
7) KeadaanFisk : Normal

9. UpayaFisk:
1)

16. PRESTASI KERJA YANG DIHARAPKAN : Baik/Sangat baik

17. KELASJABATAN:8

Kabupaten Purwakarta, 12 Sep 2026 12:32

Mengetahui Atasan Langsung Kepala Dinas



