INFORMASI JABATAN

1. NAMA JABATAN : Administrator Kesehatan
2. KODE JABATAN : 32.14-E01.1.01.13.
3. UNIT KERJA : UPTD Puskesmas Pondoksalam

a JPT Pratama

b. Administrator

C. Pengawas

d. Pelaksana

e Jabatan Fungsional

4. IKHTISAR JABATAN © "Melaksanakan  penyusunan  bahan  pengkajian
kebijakan\r\nteknis dan pedoman pelayanan umum di
bidang\r\npencegahan dan pengendalian penyakit
menular.  b.\nnMelaksanakan penyusunan  bahan
pelaporan di bidang\r\npencegahan dan pengendalian
penyakit menular; dan c.\r\nMelaksanakan
pengendalian tugas teknis di bidang\r\npencegahan dan
pengendalian penyakit menular."

5. KUALIFIKASI JABATAN :
a Pendidikan Formal . S1/DIV SemuaJurusan K esehatan

b. Pendidikan dan Pelatihan -
1) Fungsional Do
1) Teknis Do

C. Pengalaman Kerja Do

6. TUGAS POKOK

Jumlah 0 0

Jumlah Pegawai 0

7. HASIL KERJA

I

8. BAHAN KERJA

9. PERANGKAT KERJA



a  Keterampilan Kerja:
1)

b. Bakat Kerja:
1)

€. Tempramen Kerja:

1)

d  Minat Kerja:
1)

€. UpayaFisik:
1)

f.  Kondis Fisik:
1) JenisKelamin
2)  Umur

10.  Tanggung Jawab
No. Uraian
1 M el aksanakan kegiatan
11.  WEWENANG
No. Uraian
1 Memberi arahan ,masukan terhadap rencana program
12. KORELASI JABATAN
No. Nama Jabatan Unit Kerja/ Instansi Dalam Hal
Kepala Seksi
Pencegahan
dan . I
1 Pengendalian Dinas Kesehatan Koordinasi
Penyakit
Menular
13. KONDISI LINGKUNGAN KERJA
No. Aspek Faktor
1 Tempat Kerja Bersih dan Rapih
14. RISIKO BAHAYA
No. Nama Resiko Penyebab
Keluhan
pegal linu,
nyeri
sendi,
sakit Penyebab
1 pinggang, Kerja tidak
atau ergonomis
masalah
lain yang
lebih
parah lagi
15. SYARAT JABATAN




16.

17.

3) Tinggi Badan

4) Berat Badan

5) Postur Badan

6) Penampilan

7) Keadaan Fisik
9. UpayaFisk:

1)

PRESTASI KERJA YANG DIHARAPKAN : Baik/Sangat baik

KELASJABATAN: 9

Mengetahui Atasan Langsung

Kabupaten Purwakarta, 12 Sep 2026 13:15
Kepala Dinas



