
INFORMASI JABATAN

1. NAMA JABATAN : Epidemiologi

2. KODE JABATAN : 32.14-E01.1.04.12.

3. UNIT KERJA : Bidang Pelayanan Kesehatan

a. JPT Pratama :  

b. Administrator :

c. Pengawas :

d. Pelaksana :

e. Jabatan Fungsional :

4. IKHTISAR JABATAN : "Melaksanakan kegiatan pengamatan, penyelidikan,
tindakan, pengamanan penanggulangan
penyebaran\/penularan penyakit dan factor-faktor yang
sangat berpengaruh, secara cepat dan tepat dengan
melakukan pengumpulan, pengolahan, analisa data dan
interprestasi serta penyebaran informasi, serta
pengembangan strategi dan metode."

5. KUALIFIKASI JABATAN :
a. Pendidikan Formal : Sarjana Kesehatan Masyarakat (Epidemiolog Kesehatan)

Epidemiolog Kesehatan

b. Pendidikan dan Pelatihan : Prajabatan
1) Fungsional : Prajabatan
1) Teknis : Prajabatan

c. Pengalaman Kerja : Minimal 2 Tahun Bekerja

6. TUGAS POKOK

 

No Uraian Tugas  Hasil
Kerja

Jumlah
Hasil

Waktu
Penyelesaian

(Menit)

 Waktu
Efektif

Kebutuhan
Pegawai

Jumlah 0   0

Jumlah Pegawai   0

7. HASIL KERJA

 

No. Hasil Kerja Satuan Hasil

8. BAHAN KERJA
 

No. Bahan Kerja Digunakan Dalam Tugas

9. PERANGKAT KERJA

 

No. Perangkat Kerja Digunakan Dalam Tugas



10. Tanggung Jawab

 

No. Uraian

1

1. Tersusunya rancangan epidemiologi manajerial 2. Terlaksananya epidemiologi
manajerial 3. Terdesainnya surveilans epidemiologi 4. Terlaksananya penapisan dalam
rangka deteksi Dini penyakit/masalah kesehatan lainnya 5. Terlaksananya penapisan dalam
rangka deteksi Dini faktor risiko 6. Terlaksananya pemberdayaan tokoh Masyarakat tingkat
kecamatan dalam deteksi dini penyakit dan masalah kesehatan 7. Terlaksananya
pendampingan teknis penyelenggaraan epidemiologi di bawah bimbingan/supervisi 8.
Terlaksananya evaluasi teknis penyelenggaraan epidemiologi di bawah
bimbingan/supervisi; 9. Teridentifikasi potensi kejadian luar biasa penyakit dan masalah
kesehatan lingkup lokal; 10. Terlaksananya Penyelidikan Epidemiologi Indikasi Kejadian
Luar Biasa penyakit danmasalah kesehatan di bawah bimbingan/ supervisi 11.
Terlaksananya penyelidikan epidemiologi faktor risiko berpotensi kejadian luar biasa
penyakit dan masalah kesehatan di bawah bimbingan/ supervisi; 12. Terlaksananya
pemberdayaan tokoh masyarakat tingkat kecamatan dalam kewaspadaan dini kejadian luar
biasa penyakit dan masalah kesehatan; 13. Terencananya desain monitoring evaluasi
program lingkup lokal; 14. Tervalidasi hasil monitoring dan evaluasi program lingkup
lokal; 15. Terlaksananya Penyelidikan Epidemiologi Kejadian Luar Biasa dengan metode
epidemiologi deskriptif; 16. terlacaknya kasus dan kontak pada Penyelidikan Epidemiologi
Kejadian Luar Biasa 17. Melaksanakan surveilans epidemiologi periode kejadian luar biasa;
18. Terlaksananya penapisan deteksi dini penyakit pada periode kejadian luar biasa; 19.
Tersusunya rancangan pengumpulan dan pengolahan data wawancara terbuka; 20.
Tersusunnya rancangan pengumpulan dan pengolahan data observasi terbuka; 21.
Terorganisir pengumpulan dan pengolahan data lingkup lokal; 22. Terkumpulnya data
dengan cara wawancara terbuka; 23. Terkumpulnya data dengan cara observasi terbuka; 24.
Terkumpulnya data kualitatif penyakit dan determinan 25. Terkajinya epidemiologi
deskriptif di bawah bimbingan/supervisi; 26. Terpresaentasikan hasil kerja epidemiologi
tingkat kesulitan I; 27. Tersusunya bahan penyebarluasan hasil epidemiologi sesuai standar
baku untuk advokasi; dan 28. Tersebarluaskan hasil epidemiologi sesuai dengan standar
baku pada pemangku kepentingan tingkat kecamatan/puskesmas. 

11. WEWENANG

 

No. Uraian

1

1. Menyusun rancangan epidemiologi manajerial 2. Melaksanakan epidemiologi manajerial
wilayah Lokal; 3. Merancang desain surveilans epidemiologi Lingkup lokal 4. Melakukan
penapisan dalam rangka deteksi Dini penyakit/masalah kesehatan lainnya 5. Melakukan
penapisan dalam rangka deteksi Dini faktor risiko 6. Melaksanakan pemberdayaan tokoh
Masyarakat tingkat kecamatan dalam deteksi dini penyakit dan masalah kesehatan 7.
Melaksanakan pendampingan teknis penyelenggaraan epidemiologi di bawah
bimbingan/supervisi 8. Melaksanakan evaluasi teknis penyelenggaraan epidemiologi di
bawah bimbingan/supervisi; 9. Melaksanakan identifikasi potensi kejadian luar biasa
penyakit dan masalah kesehatan lingkup lokal; 10. Melaksanakan Penyelidikan
Epidemiologi Indikasi Kejadian Luar Biasa penyakit danmasalah kesehatan di bawah
bimbingan/ supervisi 11. Melaksanakan penyelidikan epidemiologi faktor risiko berpotensi
kejadian luar biasa penyakit dan masalah kesehatan di bawah bimbingan/ supervisi; 12.
Melaksanakan pemberdayaan tokoh masyarakat tingkat kecamatan dalam kewaspadaan dini
kejadian luar biasa penyakit dan masalah kesehatan; 13. Merancang desain monitoring
evaluasi program lingkup lokal; 14. Melakukan validasi hasil monitoring dan evaluasi
program lingkup lokal; 15. Melaksanakan Penyelidikan Epidemiologi Kejadian Luar Biasa
dengan metode epidemiologi deskriptif; 16. Melakukan pelacakan kasus dan kontak pada
Penyelidikan Epidemiologi Kejadian Luar Biasa 17. Melaksanakan surveilans epidemiologi
periode kejadian luar biasa; 18. Melakukan penapisan deteksi dini penyakit pada periode
kejadian luar biasa; 19. Menyusun rancangan pengumpulan dan pengolahan data
wawancara terbuka; 20. Menyusun rancangan pengumpulan dan pengolahan data observasi
terbuka; 21. Mengorganisir pengumpulan dan pengolahan data lingkup lokal; 22.
Mengumpulkan data dengan cara wawancara terbuka; 23. Mengumpulkan data dengan cara
observasi terbuka; 24. Mengumpulkan data kualitatif penyakit dan determinan 25.
Melaksanakan kajian epidemiologi deskriptif di bawah bimbingan/supervisi; 26.
Mempresentasikan hasil kerja epidemiologi tingkat kesulitan I; 27. Menyusun bahan
penyebarluasan hasil epidemiologi sesuai standar baku untuk advokasi; dan 28. Melakukan
penyebarluasan hasil epidemiologi sesuai dengan standar baku pada pemangku kepentingan
tingkat kecamatan/puskesmas 

 



12. KORELASI JABATAN

 

No. Nama Jabatan Unit Kerja / Instansi Dalam Hal

1
Pejabat
Fungsional
Lainnya

Puskesmas/Rumah Sakit
Koordinasi
Pelaksanaan Tugas

2
Direktur
Rumah
Sakit

Rumah Sakit
Koordinasi
Pelaksanaan Tugas

3 Kepala
Desa/Lurah Desa/Kelurahan

Koordinasi
Pelaksanaan Tugas

4 Camat Kecamatan
Koordinasi
Pelaksanaan Tugas

5
Kepala
UPT
Puskesmas

Puskesmas
Koordinasi
Pelaksanaan Tugas

6
Kepala
Dinas
Kesehatan

Dinas Kesehatan
Koordinasi
Pelaksanaan Tugas

13. KONDISI LINGKUNGAN KERJA

 

No. Aspek Faktor
1 Getaran Tidak ada

2 Keadaan
tempat kerja

Bekerja dengan
berkas kertas

3 Suara Bising
4 Penerangan Cukup
5 Letak Strategis
6 Luas ruangan Sempit
7 Udara Panas

8 Suhu Suhu kamar
normal

9 Lokasi kerja Di dalam dan di
luar ruangan

14. RISIKO BAHAYA

 

No. Nama Resiko Penyebab

1 Penyakit
Menular

Tertular
penyakit
infeksi

15. SYARAT JABATAN

a. Keterampilan Kerja :

1)

b. Bakat Kerja :
1)

c. Tempramen Kerja :

1)

d. Minat Kerja :

1)

e. Upaya Fisik :
1)

f. Kondisi Fisik :

1) Jenis Kelamin :



2) Umur :
3) Tinggi Badan :
4) Berat Badan :
5) Postur Badan :
6) Penampilan :
7) Keadaan Fisik :

g. Upaya Fisik :
1)

16. PRESTASI KERJA YANG DIHARAPKAN : Baik/Sangat baik

17. KELAS JABATAN : 8

Mengetahui Atasan Langsung

(...................)

Kabupaten Purwakarta, 26 Okt 2025 03:35
Kepala Dinas

(...................)


