INFORMASI JABATAN

1 NAMA JABATAN Dokter
2. KODE JABATAN 32.14-E01.1.13.27.
3. UNIT KERJA UPTD Puskesmas Jatiluhur
a JPT Pratama
b. Administrator
C. Pengawas
d. Pelaksana
e Jabatan Fungsional
4. IKHTISAR JABATAN "Melakukan Pelayanan medis  umum,melakukan
tindakan medik serta kegawat daruratan, melakukan
pemulihan pasien,melakukan pelayanan konsultasi,
melakukan pengujian, kesehatan,otopsi dan visum,
membuat catatan medik serta membuat rencana kerja
tahunan"
5. KUALIFIKASI JABATAN
a Pendidikan Formal S1 KEDOKTERAN UMUM KEDOKTERAN
b.  Pendidikan dan Pelatihan DIKLAT
1) Fungsional DIKLAT
1) Teknis DIKLAT
C. Pengalaman Kerja Dokter PTT Puskesmas Jatiluhur, Dokter PNS Puskesmas
Maniis, Dokter PNS Puskesmas Sukatani
6. TUGAS POKOK
Jumlah 0 0
Jumlah Pegawai 1
7. HASIL KERJA

8.

BAHAN KERJA

9.

PERANGKAT KERJA



10.

Tanggung Jawab

Uraian

Kelengkapan bahan kerja yang diterima Kelengkapan peralatan kerja Kuantitas dan

1 Kualitas hasil kerja Kerahasiaan hasil kerja K esesuaian pelaksanaan tugas terhadap SPO
Tercapainya taget cakupan program
11. WEWENANG
No. Uraian
1 Menila kelengkapan data/informasi/bahan Menggunakan perangkat kerja yang tersedia
12. KORELASI JABATAN
No. Nama Jabatan Unit Kerja/ Instansi Dalam Hal
Eselon v
yang
1 | membawah Dinas K eschatan pelcksonaan - Tugas
sesuali dengan a
peta jabatan
Dokter,
Perawat, L
2 | Pranatal abkes Dinas K esehatan Koordnast . e
PKM,
Nutrision
Pejabat
struktural dan . Koordinasi dan
s fungsional Dinas Kesehatan Konsultasi
lain.
13. KONDISI LINGKUNGAN KERJA
No. Aspek Faktor
Di dalam
ruangan  Suhu
. kamar  norma
Tempat kerja, Srkulas  baik
1 Suhw,Udera K eadaen Luas Rata Cukup
Ruangan,L etak,Penerangan Tidak berisik
Getaran Bekerja dengan
berkas kertas
Tidak ada
14. RISIKO BAHAYA
No. Nama Resiko Penyebab
Je_\rum,
Luka tusuk, H?d?gh
tertular Papar an
1 E%ﬁ;'t Komputer
Infeksi ’ Kontaminasi
Nosokomial, ﬁ?{)hh caran
stres pasien
Beban Kerja
15.  SYARAT JABATAN

a  Keterampilan Kerja:
1)




b. Bakat Kerja:
1)

€. Tempramen Kerja:

1)

d  MinatKerja:
1)

€  UpayaFisk:
1)

f. Kondisi Fisik :
1) JenisKelamin
2)  Umur
3) Tinggi Badan
4) Berat Badan
5) Postur Badan
6) Penampilan
7) Keadaan Fisik

9. UpayaFisik:
1)

16. PRESTAS|I KERJA YANG DIHARAPKAN : Baik/Sangat baik

17.  KELASJABATAN: 12

Kabupaten Purwakarta, 12 Sep 2026 12:05

Mengetahui Atasan Langsung Kepala Dinas



