INFORMASI JABATAN

1. NAMA JABATAN : KLEREK _Penelaah Teknis Kebijakan
2. KODE JABATAN . 32.14-E01.1.15.64.
3. UNIT KERJA : UPTD Puskesmas Maniis

a JPT Pratama

b. Administrator

C. Pengawas

d. Pelaksana

e Jabatan Fungsional

4. IKHTISAR JABATAN © "Melaksanakan pelayanan administrasi, dan
pelaksanaan di bidang keuangan"

5. KUALIFIKASI JABATAN :
a Pendidikan Formal . D3 Akuntansi, Managemen, Admnistrasi

b. Pendidikan dan Pelatihan Do
1) Fungsional Do
1) Teknis Do

C. Pengalaman Kerja Do-

6. TUGAS POKOK

Jumlah 0 0
Jumlah Pegawai 0

7. HASIL KERJA

8.  BAHANKERJA

9. PERANGKAT KERJA

10.  Tanggung Jawab

No. Uraian
1 Menjamin kualitas pelayanan administrasi, dan pelaksanaan di bidang keuangan




11.  WEWENANG
No. Uraian
1 Menarik uang ke bank dari hasil pengajuan UP/GU/TU/LS Menyimpan buku cek dan
rekening Koran badan Membayar pajak Membuat |aporan retribusi
12. KORELASI JABATAN
No. Nama Jabatan Unit Kerja/ Instans Dalam Hal
b meminta arahan
1 | bidang dinas kesehatan pelaksanaan tugas dan
keuangan penyampaian
pelaporan
meminta arahan
kepala pelaksanaan tugas dan
2 puskesmas puskesmas penyampaian
pelaporan
13. KONDISI LINGKUNGAN KERJA
No. Aspek Faktor
Tempat kerja Di dalam
Suhu  Udara ruangan  Sejuk
K eadaan i
1 R Segjuk Kurang
uangan Letek luas Datar
Penerangan
Suara Terang Tenang
14. RISIKO BAHAYA
No. Nama Resiko Penyebab
Terpapar
penularan penularanpenularan
1 penyakit nosokomial beban
Kecelakaan kerja  nosokomial
kerja beban kerja
Kelelahan
15.  SYARAT JABATAN

a  Keterampilan Kerja:
1)

b.  Bakat Kerja:
1)

€. Tempramen Kerja:
1)

d. Minat Kerja:
1)

€. UpayaFisk:
1)

f. Kondis Fisik :
1) JenisKelamin
2)  Umur
3) Tinggi Badan
4) Berat Badan




5) Postur Badan
6) Penampilan
7) Keadaan Fisk

9. UpayaFisk:
1)

16. PRESTASI KERJA YANG DIHARAPKAN : Baik/Sangat baik

17. KELASJABATAN:O

Kabupaten Purwakarta, 12 Sep 2026 13:15

Mengetahui Atasan Langsung Kepala Dinas



