INFORMASI JABATAN

1 NAMA JABATAN Promosi Kesehatan dan Ilmu Perilaku
2. KODE JABATAN 32.14-E01.1.20.17.
3. UNIT KERJA UPTD Puskesmas Plered
a JPT Pratama
b. Administrator
C. Pengawas
d. Pelaksana
e Jabatan Fungsional
4. IKHTISAR JABATAN "Menganalisis dan menyusun bahan pelaksanaan
Advokasi, KIE, pemberdayaan masyarakat,
penggalangan kemitraan, pengembangan pendekatan
promosi kesehatan sesuai dengan prosedur yang berlaku
dan arahan Pimpinan dalam rangka meningkatkan peran
serta dan kesadaran masyarakat dalam mendukung
pembangunan kesehatan"
5. KUALIFIKASI JABATAN
a Pendidikan Formal SI KESEHATAN MASYARAKAT
b. Pendidikan dan Pelatihan PELATIAHAN PUNGSIONAL PROMKES
1) Fungsiond PELATIAHAN PUNGSIONAL PROMKES
1) Teknis PELATIAHAN PUNGSIONAL PROMKES
C. Pengalaman Kerja -
6. TUGAS POKOK
Jumlah 0 0
Jumlah Pegawai 0
7. HASIL KERJA

8.

9.

BAHAN KERJA

PERANGKAT KERJA




10.

Tanggung Jawab

Uraian

MELAKSANAKAN KEGIATAN DAN TUGAS SECARA BERTANGGUNG JAWAB

WEWENANG

Uraian

MELAKSANAKAN KEGIATAN DI DALAM GEDUNG MAUPUN LUAR GEDUNG

12. KORELASI JABATAN
No. Nama Jabatan Unit Kerja/ Instans Dalam Hal
KEPALA PELAKSANAAN
1 PUSKESMAS UPTD PUSKESMAS PLERED TUGAS DAN
LAPORAN
13. KONDISI LINGKUNGAN KERJA
No. Aspek Faktor
LINGKUNGAN, BAIK,
1 RUANGAN, NYAMAN,
SUHU NORMAL
14. RISIKO BAHAYA
No. Nama Resiko Penyebab
DURASI
1 KECELAKAAN PERJALANAN
LALULINTAS KE
LAPANGAN
15. SYARAT JABATAN

a  Keterampilan Kerja:
1)

b.  Bakat Kerja:
1)

€. Tempramen Kerja:

1)

d. Minat Kerja:
1)

€. UpayaFisik:
1)

f.  Kondis Fisk :
1) JenisKelamin
2)  Umur
3) Tinggi Badan
4) Berat Badan
5) Postur Badan
6) Penampilan
7) Keadaan Fisik

9. UpayaFisik:




1)

16. PRESTASI KERJA YANG DIHARAPKAN : Baik/Sangat baik

17. KELASJABATAN:O

Kabupaten Purwakarta, 12 Sep 2026 12:32

Mengetahui Atasan Langsung Kepala Dinas



