INFORMASI JABATAN

1 NAMA JABATAN : JF Pranata Komputer
2. KODE JABATAN © 32.14-D01.01.02.08.
3. UNIT KERJA :  Bidang Pengadaan

a JPT Pratama

b. Administrator

C. Pengawas

d. Pelaksana

e Jabatan Fungsional

4. IKHTISAR JABATAN

5. KUALIFIKASI JABATAN

a Pendidikan Formal : DIl Komputer, llmu Komputer, Teknologi Informasi DIll
Komputer, Ilmu Komputer, Teknologi |nformasi

b. Pendidikan dan Pelatihan . Diklat Fungsional Pranata Komputer
1) Fungsional . Diklat Fungsional Pranata Komputer
1) Teknis . Diklat Fungsional Pranata Komputer

C. Pengalaman Kerja Do

6. TUGAS POKOK

Melakukan uji coba program .

1 multimedia interaktif. Menit 20 120 72000 0.0333

9 | Melakukan perekaman data Menit 5 120 72000 0.0083
spasial, dan

3 | Méakukan kompilasi data Menit 260 120 72000 0.4333
pengolahan

4 Melakukan konversi data Menit 52 120 72000 0.0867

5 Membuat query sederhana Menit 20 300 72000 0.0833

6 | Melakukan perekaman data Menit 20 60 72000 0.0167
dengan validasi

7 | Melakukanvdlidasi hasll Menit 260 30 72000 0.1083
perekaman data

g | Melakukan perekaman data Menit 20 60 72000 0.0167
tanpavalidasi

g | Melakukan perekaman data Menit 20 60 72000 0.0167
dengan pemindaian
Melakukan deteksi dan/atau
perbaikan terhadap .

10 permasalahan perangkat Menit 52 120 72000 0.0867
teknologi informasi end user
Melakukan pemeliharaan

11 | perangkat teknologi Menit 52 120 72000 0.0867
informasi end user




12

Melakukan pemasangan
kabel untuk infrastruktur
teknologi informasi

Menit

420 72000 0.0292

13

Melakukan pencatatan
infrastruktur teknologi
informasi

Menit

20

120 72000 0.0333

14

Melakukan deteksi dan/atau
perbaikan terhadap
permasalahan yang terjadi
pada sistem jaringan lokal
(local area network)

Menit

300 72000 0.0208

15

Melakukan penggandaan
data

Menit

120 72000 0.0133

Jumlah

2190 1.0733

Jumlah Pegawai

7.

HASIL KERJA

1 Laporan Menit
2 Laporan Menit
3 Laporan Menit
4 Laporan Menit
5 Dokumentasi Menit
6 Laporan Menit
7 Laporan Menit
8 Laporan Menit
9 Laporan Menit
10 | Dokumen Menit
11 | Dokumen Menit
12 | Dokumen Menit
13 | Dokumen Menit
14 | Dokumen Menit
15 | Laporan Menit
8. BAHAN KERJA
1 Aplikasi  Zoom, Facebook, Penguji coba program multimedia
Instagram dan aplikasi lainnya interaktif.
Aplikasi Google Earth, Google
2 Maps dan aplikasi data spasia Perekaman data spasial, dan
lainnya
Mesin Absensi/Presensi  Face
3 Detector, Fingerprint, Aplikasi Pengkompilasian data pengolahan
dan Database
Mesin Absensi/Presensi  Face
4 Detector, Fingerprint, Aplikasi Pengkonversian data
dan Database
Aplikasi dan Database Pembuatan query sederhana
Mesin Absensi/Presensi  Face P
Detector dan Fingerprint Perekamen data dengan validas
Mesin Absensi/Presensi  Face P .
7 Detector dan Fingerprint Pemvalidasian hasil perekaman data
Mesin Absensi/Presensi  Face P
8 Detector dan Fingerprint Perekamean gatatanpa validas
Mesin Absensi/Presensi  Face -
9 Detector dan Fingerprint Perekaman data dengan pemindaian
. Pendeteksi dan/atau perbaikan
10 ggn pléraalﬁglgét %ﬁﬂgg’ Printer terhadap  permasalahan  perangkat
teknologi informasi end user
1 PC, Laptop, Scanner, Printer Pemeliha}raan perangkat teknologi
dan perangkat lainnya informasi end user
12 Jaringan komputer, listrik dan Pemasangan kabel untuk infrastruktur
perangkat lainnya teknologi informasi




Komputer, Printer, Scanner dan

13 perangkat komputer lain yang Pencatatan infrastruktur  teknologi
ada dalam lingkup BKPSDM informasi
Kabupaten Purwakarta

. Pendeteksian  dan/atau  perbaikan
1y | e Lo o e tateckp permsaten yang e
pada sistem jaringan lokal (local area

Purwakarta network)

Data Kepegawaian & Umum,
15 | Surat Perintah, Arsip, dan Penyusunan  laporan - penggandaan

lainnya untuk back up data

9. PERANGKAT KERJA

10.  Tanggung Jawab

[ No. | Uraian

11.  WEWENANG

[ No. | Uraian

12. KORELASI JABATAN

[ No. | Nama Jabatan | Unit Kerja/ Instansi Dalam Hal

13. KONDISI LINGKUNGAN KERJA

[ No. | Aspek Faktor

14. RISIKO BAHAYA

[ No. | Nama Resiko Penyebab

15. SYARAT JABATAN

a  Keterampilan Kerja:
b. Bakat Kerja:

€. Tempramen Kerja:
d  MinatKerja:

€. UpayaFisik:

f. Kondis Fisik :
1) JenisKelamin
2)  Umur
3) Tinggi Badan
4) Berat Badan
5) Postur Badan
6) Penampilan
7) Keadaan Fisik

9. UpayaFisk:



16. PRESTASI KERJA YANG DIHARAPKAN : Baik/Sangat baik

17. KELASJABATAN:6

Kabupaten Purwakarta, 04 Des 2024 15:14

Mengetahui Atasan Langsung K epala Badan



